Lonen bijzondere groepen per 1 september 2026 (7 september 2026)
obv 40 uur per week
tabel 1: cao Jeugdlonen:

weekloon 4 wekenloon maandloon
C B ¢ D B C D

850,4| 874,84 974,28 924,82 951,38 1059,53
1057,28| 1087,64| 1211,28 1149,77] 1182,80| 1317,26
1264,12 1300,44| 1448,28 1374,73( 1414,22( 1574,98
1493,96| 1536,88| 1711,60 1624,68( 1671,35| 1861,34
1700,8| 1749,64| 1948,56 1849,63| 1902,76] 2119,06
1907,68| 1962,44| 2185,56 2074,59 2134,18| 2376,79

tabel 2: Lonen (WML) voor werknemers genoemd in art 35 lid 7:

%  weekloon 4-weken maand

tabel 3: Lonen werknemers met een arbeidsbeperking, art 35 lid 9:

jeugdloon %

21 jaar e.o. loon per:  maand = 4-weken
aanvang 100,00%

na 1 jaar* 103,33%| 2695,12| 2478,27

na 2 jaar* 106,67%| 2782,23| 2558,37

na 3 jaar* 110,00%| 2869,09] 2638,24

na 4 jaar* 113,33%| 2955,94| 2718,11

na 5 jaar* 116,67%| 3043,06] 2798,21

na 6 jaar* 120,00%| 3129,91] 2878,08

* dienstjaren tellen vanaf 22 jaar en werknemer minimaal 6 maanden in dienst is en in die schaal ingedeeld was

tabel 4: Lonen voor BBL'ers, conform art 43 lid 5:

% weekloon 4-weken maand let op dit zijn fulltime-lonen (40 uur)
Een BBL'er heeft maximaal een
dienstverband voor 80%.

Voor BBL gelden voor de leeftijdsgroepen
18, 19 en 20 jaar specifieke minimumlonen.
Deze zijn in de naastgelegen tabel opgenomen.




