Lonen bijzondere groepen per 1 juli 2026
obv 40 uur per week
tabel 1: cao Jeugdlonen:

weekloon 4 wekenloon maandloon
C B C D B c D

837,76 861,88 959,84 911,05 937,28| 1043,84
1041,52| 1071,52| 1193,32 1132,66| 1165,27| 1297,75
1245,32| 1281,16| 1426,80 1354,27] 1393,26] 1551,66
1471,72| 1514,12| 1686,24 1600,50| 1646,58| 1833,78
1675,52| 1723,76] 1919,72 1822,10| 1874,57| 2087,69
1879,28| 1933,40 2153,20 2043,71| 2102,56 2341,60

tabel 2: Lonen (WML) voor werknemers genoemd in art 35 lid 7:

% weekloon 4-weken | maand

tabel 3: Lonen werknemers met een arbeidsbeperking, art 35 lid 9:

21 jaar e.o. loon per: maand  4-weken
aanvang 100,00%

na 1 jaar* 103,33%| 2695,12| 2478,27

na 2 jaar* 106,67%| 2782,23| 2558,37

na 3 jaar* 110,00%| 2869,09| 2638,24

na 4 jaar* 113,33%| 2955,94] 2718,11

na 5 jaar* 116,67%| 3043,06] 2798,21

na 6 jaar* 120,00%| 3129,91| 2878,08

* dienstjaren tellen vanaf 22 jaar en werknemer minimaal 6 maanden in dienst is en in die schaal ingedeeld was

jeugdloon %

tabel 4: Lonen voor BBL'ers, conform art 43 lid 5:

% weekloon 4-weken = maand let op dit zijn fulltime-lonen (40 uur)
Een BBL'er heeft maximaal een
dienstverband voor 80%.

Voor BBL gelden voor de leeftijdsgroepen
18, 19 en 20 jaar specifieke minimumlonen.
Deze zijn in de naastgelegen tabel opgenomen.




