Lonen bijzondere groepen per 1 januari 2026 (29 december 2025)
obv 38 uur per week
tabel 1: cao Jeugdlonen:

weekloon 4 wekenloon maandloon
C B ¢ D B C D
795,94 818,81 911,83 865,58 890,44 991,60
989,55 1017,98] 1133,62 1076,12] 1107,04] 1232,80
1183,16| 1217,15| 1355,42 1286,67| 1323,63| 1474,00
1398,28| 1438,45| 1601,86 1520,61 1564,29| 1742,00
1591,89| 1637,62| 1823,66 1731,16( 1780,88| 1983,20
1785,50| 1836,79| 2045,45 1941,70( 1997,48| 2224,40

tabel 2: Lonen (WML) voor werknemers genoemd in art 35 lid 7:

%  weekloon 4-weken maand

tabel 3: Lonen werknemers met een arbeidsbeperking, artikel 35 lid 9:

jeugdloon %

21 jaar e.o. loon per:  maand = 4-weken
aanvang 100,00%

na 1 jaar* 103,33%| 2512,53] 2310,38

na 2 jaar* 106,67%| 2593,75] 2385,06

na 3 jaar* 110,00%| 2674,72| 2459,51

na 4 jaar* 113,33%| 2755,69| 2533,97

na 5 jaar* 116,67%| 2836,90] 2608,65

na 6 jaar* 120,00%| 2917,88] 2683,10

* dienstjaren tellen vanaf 22 jaar en werknemer minimaal 6 maanden in dienst is en in die schaal ingedeeld was

tabel 4: Lonen voor BBL'ers, conform art 43 lid 5:

% weekloon 4-weken maand let op dit zijn fulltime-lonen
Een BBL'er heeft maximaal een
dienstverband voor 80%.

Voor BBL gelden voor de leeftijdsgroepen
18, 19 en 20 jaar specifieke minimumlonen.
Deze zijn in de naastgelegen tabel opgenomen.

*In functiegroep B (schaal 0) ligt het cao loon voor een 20 jarige
per 1 januari 2026 onder het wettelijk minimumloon. U betaald dan het WML.



