
Bedrijfsongeval

Controleer RI&E en overige documentatie: 
• Staat het risico beschreven?
• Is er aantoonbare instructie?

• Is het arbeidsmiddel veilig/gekeurd?
• Is toezicht geregeld?

Ongevalsonderzoek & verbetermaatregelen:  
• Eigen ongevalsonderzoek (eventueel met ondersteuning veiligheidskundige)
• Aanpassen werkwijze, werkplek of arbeidsmiddel 
• Verzorgen van voorlichting en instructie
• Ongeval registreren en toevoegen aan de RI&E

Meldingsplichtig ongeval:
• Blijvend letsel
• Ziekenhuisopname 
• Dodelijk ongeval

Besluit Nederlandse Arbeidsinspectie

Zelfonderzoek 
werkgever

Geen 
zelfonderzoek

Onderzoek Nederlandse Arbeidsinspectie
• Medewerking is verplicht
• Hoor/wederhoor slachtoffer/nabestaanden, 
• betrokkenen en getuigen 
• Onderzoeken ongevalslocatie
• Documentonderzoek
• Opmaken ongevalsboeterapport 
 (na maximaal 13 weken). Het boetebedrag 
 is afhankelijk van de RI&E en het aantal    
 werkzame personen tijdens het ongeval

Niet-meldingsplichtige ongeval:
• Geen blijvend letsel
• Geen ziekenhuisopname
• Geen dodelijk ongeval

Melden bij Nederlandse Arbeidsinspectie

• 0800-5151  (24/7 bereikbaar)

• nlarbeidsinspectie.nl/melden/arbeidsongeval
•

Hulp inroepen
• Schakel de veiligheidskundige van Stigas in:        085 - 044 07 00
• Meld bij de betreffende verzekeraars: bedrijfsaansprakelijkheidsverzekering (AVB), 
 arbeidsongeschiktheidsverzekering (AOV) en je ongevallen- en verzuimverzekeraar
• Neem contact op met de medewerkers van Cumela via de Ondernemerslijn:        033 - 247 49 99

Normboetebedrag

voor niet (direct)

melden: € 50.000


