Basisregels CAO Groen, Grond en Infrastructuur
Voor fulltime werknemers in functiegroep At/m E*
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* ledere werknemer dus ongeacht leeftijd en soort dienstverband. Voor parttimers naar rato.

**Tijdens ziekte geen opbouw van atv dagen.

** Jongere en oudere werknemers hebben extra bovenwettelijke dagen evenals werknemers die langer in dienst
zijn. Tijdens ziekte worden geen bovenwettelijke dagen opgebouwd.
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REGELS VOOR EEN ARBEIDSOVEREENKOMST

= Deeltijd = Nietig Wettelijke vakantiedagen Bovenwettelijke
Of er 38 uur of 40 uur per week wordt gewerkt moet blijken mogen niet worden vakantiedagen (108,33%) en
uit de arbeidsovereenkomst (en voor bestaande werknemer uitbetaald tijdens het atv-dagen (130%) mogen
uit een aanvulling op de arbeidsovereenkomst) dienstverband. wel worden uitbetaald.

LET OP!

- Meer dan 38 of 40 uur is overwerk, belonen in tijd of geld tegen de geldende percentages;
- Een oproepkracht bouwt (naar rato) ATV- en vakantiedagen op;

- Voor parttimers geldt dat sprake is van overwerk als zij meer werken dan de normale
werkweek van 38 of 40 uur per week;

- Een BBL-er heeft een dienstverband van maximaal 80 procent;
- Over overuren wordt geen vakantietoeslag betaald.
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CUMELA Vragen? Neem contact op met de Cumela Ondernemerslijn

e (033) 247 49 99 ondernemerslijn@cumela.nl
Brancheorganisatie voor
groen, grond en infra Deze infographic is mogelijk gemaakt dankzij Colland.



