MAANDSALARISSEN (IN EURO) PER 1 JANUARI 2018, M.I.V. PERIODE 1

Tabel 1: Uta-werknemer 22 jaar of ouder

functieniveau minimum maximum
1 1913,55 2517,86
2 2103,39 2806,92
3 2346,60 3169,98
4 2664,25 3650,22
5 3078,12 4274,41
6 3616,08 5082,85

Tabel 2: Uta-werknemer 16 t/m 21 jaar

leeftijd | inloop* functieniveau 1 functieniveau 2 functieniveau 3 functieniveau 4
min. max. min. max. min. max. min. max.

16 602,76 669,74 881,26 736,17 982,42

17 688,89 765,42 | 1007,15 | 841,35 | 1122,76

18 861,10 956,77 | 1258,94 | 1051,71 | 1403,47

19 1076,37 | 1195,95 | 1573,66 | 1314,62 | 1754,32 | 1466,61 | 1981,25

20 1291,65 | 1435,15 | 1888,40 | 1577,53 | 2105,19 | 1759,95 | 2377,49

21 1506,92 | 1674,34 | 2203,13 | 1840,46 | 2456,05 | 2053,27 | 2773,74 | 2331,22 | 3193,94

* De uta-werknemer tot en met 21 jaar die is ingedeeld in functieniveau 1 en die voor de eerste maal een
dienstverband aangaat met een werkgever onder deze cao, mag maximaal een jaar lang worden betaald

volgens deze inloopschaal.

Tabel 3: Inloopschaal uta-werknemer 22 jaar of ouder*

periode

leeftijd

22 jaar

23 jaar of ouder

1¢ halfjaar

2¢ halfjaar

*  De uta-werknemer van 22 jaar of ouder die langer dan acht maanden achter elkaar niet als werknemer
heeft gewerkt, mag het eerste jaar worden betaald volgens deze inloopschaal.
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