
Lonen bijzondere groepen per 1 januari 2025 (30 december 2024)

obv 38 uur per week

tabel 1: cao Jeugdlonen:

% B C D B C D B C D

15 jaar 37 197,68 201,67 224,59 790,73 806,67 898,36 859,92 877,27 976,99

16 jaar 46 245,77 250,72 279,22 983,08 1002,89 1116,88 1069,10 1090,66 1214,63

17 jaar 55 293,85 299,78 333,85 1175,42 1199,11 1335,4 1278,27 1304,05 1452,28

18 jaar 65 347,28 354,28 394,55 1389,13 1417,13 1578,2 1510,68 1541,15 1716,33

19 jaar 74 395,37 403,34 449,18 1581,47 1613,35 1796,72 1719,85 1754,54 1953,97

20 jaar 83 443,45 452,39 503,81 1773,81 1809,57 2015,24 1929,02 1967,93 2191,62

tabel 2: Lonen (WML) voor werknemers genoemd in art 35 lid 7:
% weekloon 4-weken maand

15 jaar 30 160,36 641,44 697,57

16 jaar 34,5 184,30 737,20 801,71

17 jaar 39,5 210,90 843,60 917,42

18 jaar 50 267,14 1068,56 1162,06

19 jaar 60 320,72 1282,88 1395,13

20 jaar 80 427,50 1710,00 1859,63

21 jaar 100 534,28 2137,12 2324,12
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tabel 3: Lonen werknemers met een arbeidsbeperking, artikel 35 lid 9:
loon per: maand 4-weken

100,00% 2324,12 2137,12 15 jaar 30%

103,33% 2401,51 2208,29 16 jaar 34,5%

106,67% 2479,14 2279,67 17 jaar 39,5%

110,00% 2556,53 2350,83 18 jaar 50%

113,33% 2633,92 2422,00 19 jaar 60%

116,67% 2711,55 2493,38 20 jaar 80%

120,00% 2788,94 2564,54 21jaar 100%

* dienstjaren tellen vanaf 22 jaar en werknemer minimaal 6 maanden in dienst is en in die schaal ingedeeld was

% weekloon 4-weken maand let op dit zijn fulltime-lonen

15 jaar 30,0 160,36 641,44 697,57 Een BBL'er heeft maximaal een  

16 jaar 34,5 184,30 737,20 801,71 dienstverband voor 80%.

17 jaar 39,5 210,90 843,60 917,42

18 jaar 45,5 243,20 972,80 1057,92 Voor BBL gelden voor de leeftijdsgroepen

19 jaar 52,5 280,44 1121,76 1219,91 18, 19 en 20 jaar specifieke minimumlonen.

20 jaar 61,5 328,70 1314,80 1429,85 Deze zijn in de naastgelegen tabel opgenomen.

21 jaar 100,0 534,28 2137,12 2324,12

maandloon

aanvang

na 2 jaar*

na 3 jaar*

na 1 jaar*

21 jaar e.o.

weekloon 4 wekenloon

jeugdloon %

tabel 4: Lonen voor BBL'ers, conform art 43 lid 5:

na 4 jaar*

na 5 jaar*

na 6 jaar*




